ESTATUTO DA FERAGAO DAS ASSOCIACOES DE APOSENTADOSE
PENSIONISTAS DO BANCO DO BRASIL — FAABB —

Art. 1° - A Federacdo das AssociacOes de Aposestad®ensionistas do Banco do Brasil—
FAABB - instituida em 11 de marco de 1993, sobrenéode associacao civil de direito privado,
sem fins lucrativos e com duracdo indeterminada,dede, foro e domicilio em Brasilia, Distrito
Federal e representacdo nas capitais do pais etivabgoordenar e representar em segundo grau
as associacoes de aposentados e pensionistas cmdaBrasil.

Art. 2° - A FAABB, com patriménio e personalidadeiflica distinta dos de suas filiadas, reger-
se-a pelas leis brasileiras, por este EstatutdoeRmgimento Interno, regulamentos e demais atos
emanados dos seus 6rgdos competentes.

Paragrafo anico - As filiadas ndo respondem, dimtasubsidiariamente, pelas obrigacdes da
FAABB.

Art. 3° - S&o finalidades da FAABB:

| - Estabelecer canal de comunicacao entre suaddd e com:

a) os poderes constituidos;

b) o Banco do Brasil S. A.;

c) a Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Bdoddrasil - PREVI,
d) a Caixa de Assisténcia dos Funcionarios do Bdoddrasil - CASSI;
e) outras entidades de funcionarios do Banco dsilBra

Il - Pugnar por melhores condicdes de vida parfaimsionarios da ativa do Banco do Brasil, seus
aposentados e pensionistas;

lll - Contribuir para a preservacdo do Banco dosBranquanto Sociedade de Economia Mista
com o objetivo de resguardar a integridade e aagleidlaquela instituicéo;

IV - Estimular o desenvolvimento de uma consciémgaresponsabilidade do funcionalismo do
Banco do Brasil para com a comunidade nacional;

V - Defender os legitimos interesses individuaisotetivos dos associados de suas filiadas,
perante o Banco do Brasil, a Caixa de PrevidénmsaFadincionarios do Banco do Brasil — PREVI

e a Caixa de Assisténcia dos Funcionarios do Balwcdrasil - CASSI, representando-os e
atuando como 6rgédo técnico ou consultivo frenterganizacbes de funcionarios do Banco do
Brasil, autoridades administrativas, legislativas judiciarias, movendo acfes isoladas,
complementares ou conjuntas as de outras instEsjcpodendo propor Ag¢do Civil Publica

Coletiva de Consumidores, Mandado de Segurancdiotas qualquer outro meio de defesa dos
interesses difusos a serem implementados no orcggrartegal.

VI - Organizar e promover painéis, conferénciasjisarios, encontros, convencfes e congressos
destinados ao estudo, discussdo e encaminhamenspldegdes para os problemas que se
relacionem com suas finalidades, bem como particii® eventos organizados por outras
entidades.

VIl - Promover a solidariedade e a unido entre diilemlas, prestigiando-as e com elas
colaborando em seus empreendimentos e programas;

VIII - Incentivar a organizacéo dos funcionario®sgntados e pensionistas do Banco do Brasil;



IX - Manter mecanismos que assegurem aos funcmmaaposentados e pensionistas o
conhecimento de seus direitos e 0s meios capazg aeti-los;

X - Desenvolver estudos técnicos e coordenar apde&nvolvam matéria de interesse coletivo de
suas filiadas, informando-as incontinenti sobre mulamento e resultados das providéncias
adotadas.

8 1° - Nos termos do Artigo 5°, Inciso XXI da Canstao Federal, a FAABB podera representar
0s associados de suas filiadas, judicial ou extreigimente, seja individual ou coletivamente,

apos consulta e aprovacdo da Assembléia Geralhdodem carater de urgéncia, fazer essa
consulta “a posteriori”.

8§ 2° - A FAABB podera colaborar e/ou atuar em cotgucom outras organizacdes de
trabalhadores, aposentados e pensionistas cujeisvolsjsejam afins aos seus.

§ 3° - A FAABB podera prestar servigos juridicos aeus associados.

CAPITULO Il - DAS FILIADAS, SEUS DEVERES E PRERR@GIVAS

Art. 4° - Poderao filiar-se a FAABB as Associacdegresentativas de funcionarios do Banco do
Brasil que congreguem majoritariamente, aposentadpsnsionistas do Banco do Brasil, bem
como seus funcionarios ativos e ex-funcionarios.

8 1° - A filiagdo a FAABB é espontanea e sera oetiwada se comprovado o atendimento as
condicOes estatutarias, tanto da FAABB como dpgrente a afiliacao;

8§ 2° - Poderdo também se filiar a FAABB outras dattes que contenham em seu estatuto
finalidades similares as descritas no Artigo 3gjsim Ill do presente Estatuto, condicionada a
aprovacao da Assembléia Geral;

§ 3°- A exclusédo do quadro de filiadas da FAABBdsea a pedido da propria entidade ou por
deliberacdo do Conselho Deliberativo da Federagéste Ultimo caso mediante processo que
assegure a interessada amplo direito de defesa.

Art. 5° - S0 direitos das filiadas:

| - Indicar os seus representantes a Assembléial;Ger

Il - Requerer a Diretoria Executiva da FAABB a reatd0 de consulta ao conjunto das filiadas;

lll - Requerer a Diretoria Executiva da FAABB, maatie documento subscrito por 20% (vinte por
cento) das filiadas, em gozo normal de seus d#eHorealizacdo de reunido extraordinaria da
Assembléia Geral,

IV - Receber regularmente informacgdes sobre aglaties e programacéo da FAABB;

V - Solicitar a realizacdo de estudos ou trabatt®seu interesse, arcando apenas com 0s custos
respectivos.

Art. 6° - Sao deveres das filiadas:

| - Cumprir o presente Estatuto, o Regimento Irderegulamentos e outros atos emanados dos
orgaos competentes da FAABB;



Il - Colaborar, com zelo e responsabilidade, neefda e missées que lhes forem atribuidos;
[l — Cumprir pontualmente os compromissos assom@m a FAABB;

IV — Manter politica de atuacdo conjunta com asaisriliadas — respeitado o carater autbnomo
de cada uma — visando a busca de melhores solpgaf@®assuntos de interesse coletivo.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS DA FAABB.
Art. 7° - S&o os seguintes os orgaos da FAABB:
| - Assembléia Geral;
Il - Conselho Deliberativo;
Il - Conselho Fiscal
IV - Diretoria Executiva

Paragrafo Unico - E vedado aos membros, titulatesuplentes, de qualquer Conselho ou da
Diretoria Executiva da FAABB, o acumulo de cargadunc¢des em outros orgaos da Entidade.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8° - A Assembléia Geral € o 6rgdo maximo daABS, com ampla competéncia para tomar
decisbes necessarias ou convenientes aos intedesbesleracao.

Art. 9° - A Assembléia Geral € integrada por unrespntante de cada filiada, preferencialmente
por seu Presidente.

Art. 10 - Compete a Assembléia Geral:

| - Eleger e/ou destituir membros do Conselho Re&bvo, da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal,

Il - Aprovar o orgamento anual e definir de forneaiad as atividades da Federagao;

lIl - Deliberar sobre assuntos que Ihe sejam suidioeipelas filiadas ou pelos demais 6rgaos da
FAABB;

IV - Autorizar a alienagédo ou o gravame de bens/grmpertencentes ao patrimoénio da FAABB;
V - Alterar o presente Estatuto, observado o quagspecifico;

VI - Aprovar suplementacdo ou remanejamento deaged) em casos extraordinarios, realizacéo
de despesas extra-orcamentarias;

VIl - Em caso de afastamento permanente de mendm®€£onselhos Deliberativo e Fiscal ou da
Diretoria Executiva e na hipétese de nédo haverstiplpara assumir o cargo, eleger novo membro
para cumprir o restante do mandato;

VIII - Fixar a mensalidade contributiva a ser pag#as afiliadas da FAABB.

Art. 11 — A Assembléia Geral reunir-se ordinariategpor iniciativa do Presidente do Conselho
Deliberativo.

a) no més de novembro de cada ano, para aprovagigaimento do exercicio seguinte;



b) no més de abril de cada ano, para apreciacdoetaérios dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e da Diretoria Executiva, relativos ao ek@ocanterior;

C) de trés em trés anos, no més de abril, paraerelegy membros efetivos e suplentes dos
Conselhos Deliberativos e Fiscal e da Diretoriaddkea;

Paragrafo Unico: Na impossibilidade do comparectm@essoal dos representantes das afiliadas,
as Assembléias Gerais se instalardo por meiouthedes telefénicas (tele-reunides);

Art. 12 — As elei¢Oes referidas na alinea “c” dugaranterior serdo regidas pelo “Regulamento
das Eleicbes da FAABB” a ser redigido pelo Consdletiberativo da Entidade e submetido a
aprovacao da Assembléia Geral.

Art. 13 - A Assembléia Geral reunir-se-a extraoadiamente para deliberar sobre assunto
relevante: a) por convocacéo do Conselho Delibherall) da Diretoria Executiva; ¢) do Conselho

Fiscal, e) a requerimento de, pelo menos, 20%tgvpor cento) das unidades filiadas, que
indicardo os assuntos e explicitardo as razoes.

Art. 14 - As Assembléias Gerais serdo convocadasatecedéncia minima de 15 (quinze) dias
corridos, mediante expedicdo de documento circsafiliadas, do qual constard os assuntos a
serem tratados.

§ 1° - No dia da Assembléia Geral as Associacfeseptes indicardo o Presidente da Assembléia
e este indicara um auxiliar para secretariar ¢mthos;

§ 2° - Ressalvado o disposto no Artigo 15 segumtpjorum exigido para que a Assembléia Geral
se instale é o comparecimento pessoal ou a pag&éipna tele-reunido de, pelo menos, metade
mais uma das associagoes filiadas e os assuntdseunssao serdo aprovados por maioria simples
dos votos apurados, ndo computados os votos nulos;

Art. 15 — Nos casos de alteracBes estatutariasebbedacdo sobre extingdo da FAABB, sera
exigido o quorum, em primeira consulta, de metadesram das filiadas e o voto favoravel de,
pelo menos, dois tercos dessas; Nao se obtendo gegsem serd convocada uma nova
Assembléia, no prazo maximo de 15 (quinze) diasa pagual sera exigido 0 mesmo quorum e
percentual de votagao favoravel.

CAPITULO V - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art 16 - O Conselho Deliberativo € o érgdo repntstyvo da manifestacdo das associacdes
filiadas e, em segundo grau, de seus respectbguEi@dos.

§ 1° - O Conselho Deliberativo € composto de Ejseembros efetivos, eleitos pela Assembléia
Geral, com mandato de 3 (trés) anos, podendo cendazidos.

8 2° - Juntamente com os efetivos serdo eleitggé3) membros suplentes os quais serao
chamados a preencher as vagas que, por qualquammoatorram no quadro de conselheiros
efetivos.

§ 3% - O Conselho Deliberativo sera presidido pordos seus membros, eleito por seus pares.

§ 4° - O mandato do Conselho Deliberativo seraatjeccomecando no primeiro dia Gtil do més de
maio, ou no dia da posse, caso esta ndo ocorrataaedro mencionada e terminando com a posse
do novo Conselho eleito para substitui-lo.

§ 5° - As decisdes do Conselho Deliberativo seg@ovadas pelo voto favoravel da maioria
simples dos conselheiros presentes, observadoramuminimo de 5 (cinco) conselheiros.



§ 6° - Das decisdes do Conselho Deliberativo caberéursos a Assembléia Geral, implicando
efeito suspensivo quando apresentado por, pelo spnén¢trés) membros do proprio Conselho
Deliberativo.

Art. 17 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a oatiamente no primeiro dia Gtil do més que se
seguir ao da eleicdo, por convocacdo do Presiddmt€onselho que estd concluindo o seu
mandato para:

a) tomar posse e eleger, dentre 0os seus parespd’nesidente;
b) empossar a Diretoria Executiva e o ConselhcaFisecém eleitos.

§ 1° - anualmente, até o dia 15 (quinze) do mésbde o Conselho Deliberativo devera apreciar e
emitir parecer sobre: a) o Relatério do Presiddatd®iretoria Executiva; b) o Balanco Geral da
FAABB, relativo ao exercicio recém-findo, com @pectivo parecer do Conselho Fiscal; c) o
Orcamento da Receita e Despesa para 0 exercioio sy

§ 2° - Extraordinariamente o Conselho Deliberateonir-se-a, desde que convocado por seu
Presidente.

8 3° — O conselheiro que deixar de comparecetr@$ feunides, consecutivas ou alternadas, sera
automaticamente desligado, salvo se o motivo par@oocatendimento for considerado justificavel
pelo Conselho Deliberativo. Na hipétese de exclagiGonselheiro sera convocada para ocupar a
vaga o suplente mais idoso.

Art. 18 - Compete ao Conselho Deliberativo:

| — Desenvolver as politicas e diretrizes geraisadas pela Assembléia Geral da FAABB;
Il - Estabelecer critérios e orientar a atuacaetom de suas filiadas;

lll - Aprovar e alterar o Regimento Interno e o Rlegnento das Elei¢cdes da FAABB;

IV - Fiscalizar o cumprimento do Estatuto, do Regmo Interno, regulamentos e demais atos
emanados dos orgaos da FAABB, interpretando-osckarecendo as duvidas e omissdes que
forem constatadas;

V - Examinar e julgar o Relatério e o Balango Getam o respectivo parecer do Conselho Fiscal,
e votar o Orgcamento de Receita e Despesa apresgrekdDiretoria Executiva, com o parecer do
Conselho Fiscal;

VI - Acompanhar a execucao do Orgcamento da ReealtaDespesa;

VIl - Resolver sobre matéria que escape a rotinairddtrativa ou encaminha-la, quando
conveniente, a Assembléia Geral,

VIl - No caso de renuncia do Presidente da Dirat@xecutiva, solicitar ao Conselho Fiscal o
imediato exame das contas e elaboracéo de parenerstanciado;

IX - Tomar conhecimento dos casos omissos nestatuEstque tenham sido resolvidos pela
Diretoria Executiva, referendando-os se for o casoindicando, na hipotese de desaprovacao, a
solucéo adequada;

X - Decidir sobre recursos interpostos contra @a®snembros do Conselho Deliberativo e da
Diretoria Executiva,



XI - Conceder licenca de até 60 (sessenta) diax@mponentes dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e da Diretoria Executiva, a qual poderapserrogada por igual periodo, apds o que, nao
reassumindo o titular, sera o cargo considerado;vag

Art. 19 - Compete ao Presidente do Conselho Delilver:
| — formalizar a convocacéo e a instalagdo dasmiskgas Gerais;
Il - convocar e presidir as reunides do ConselhiibBeativo;

lll - diligenciar para o cumprimento do prescriteste Estatuto, no Regimento Interno, nos
regulamentos e outros atos emanados dos demaissalgd~AABB, bem como a efetivacdo das
decisbes das Assembléias Gerais;

IV - submeter a aprovacao do plenario do Consethaltaracdes que se impuserem no Regimento
Interno e no Regulamento das Elei¢cGes da FAABB,;

V - na vacancia do cargo de Presidente da DiretBxacutiva, assumir interinamente a
Presidéncia da FAABB e convocar, de imediato, Aefdsléia Geral para a eleicdo de novo
titular.

Paragrafo Unico — No caso de auséncia ou impedartentporario do Presidente do Conselho
Deliberativo, este sera substituido pelo consallragis idoso. No caso de vacancia da Presidéncia
do Conselho, realizar-se-a eleicdo para escolha@ode Presidente, no prazo maximo de quinze
dias.

Art. 20 — Das reunides do Conselho Deliberativas quais serdo lavradas as competentes atas —
poderao participar, sem direito a voto, os cons@bieuplentes, os membros do Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 21 - O Conselho Fiscal € composto de 3 (tnésinbros efetivos e de 3 (trés) suplentes, todos
eleitos pela Assembléia Geral para um mandatoalrigmciando-se em 1° de maio e terminando

em 30 de abril, ou com a posse do novo Conselbip glara substitui-lo, ndo sendo permitida a

reconducao.

8 1° - na primeira reunido apés a posse, os menagfetisgos do Conselho Fiscal elegerao, entre si,
o Presidente do Orgdo. Nos eventuais impedimemtoauséncias, o Presidente do Conselho
Fiscal sera substituido pelo Conselheiro mais idoso

Art. 22 Sao atribuicbes do Presidente do Conseéliscal convocar e dirigir as reunides e
representar o Conselho perante os demais Orgdesddsacao.

Art. 23 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinaeate de seis em seis meses ou,
extraordinariamente, a qualquer tempo, por convdxag qualquer de seus membros titulares.
Reunides extraordinarias poderdo ser convocadabétampor solicitacdo do Conselho

Deliberativo ou da Diretoria Executiva.

Art. 24 — As decisdes do Conselho Fiscal serdo dasgor voto da maioria simples dos seus
membros e para serem validas devera ser observagmram de trés membros efetivos e/ou
suplentes.

8 1° - Os pareceres do Conselho Fiscal seracagssipor todos os seus 3 (trés) integrantes, ainda
gue qualquer um deles o faga com ressalvas ous@ndseparado.



§ 2° - Nos casos de impedimento, auséncia ou renime membros efetivos serdo substituidos
pelos suplentes mais idosos.

Art. 25 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Acompanhar e fiscalizar a gestdo dos Adminikiras da FAABB, examinando livros, contas,
documentos, balancetes, o Orcamento de ReceitaspeBe e, ao final de cada exercicio, o
Balanco Geral, quando emitira parecer circunstaogmeara o Conselho Deliberativo.

Il - Denunciar a Diretoria Executiva, ao Conselheliberativo e a Assembléia Geral, eventuais
irregularidades e indicar medidas corretivas oeadoras.

[l — Participar, quando convocado, das ReunidesGimselho Deliberativo, prestando as
informacdes e os esclarecimentos que forem negassar

IV - Em casos excepcionais, formular consulta exttmaria a Assembléia Geral.
V - Opinar, previamente, sobre propostas de extidgdFederacdo ou de alteracédo do Estatuto.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal podera sugeriConselho Deliberativo a contratacdo de
assessoria, auditoria, consultoria ou contadoxseas.

Art. 26 - Nao poderao integrar o Conselho Fiscal:
| - Os membros da Diretoria Executiva no exercéeiterior;

Il - Parentes de membros da Diretoria Executival@sive do exercicio anterior) até o segundo
grau, consanguineos e/ou afins.

Art. 27 - No exercicio de suas atribuicbes, podersionembros do Conselho Fiscal examinar,
sempre que julgarem conveniente, quaisquer atd3irdtoria Executiva, com acesso irrestrito a
todos os livros, registros, arquivos, documentpapegis da FAABB.

Paragrafo unico - Os membros do Conselho Fiscakestampoderédo reter documentos em seu
poder pelo tempo necessario ao exame, salvo quamaer decisdo formal do colegiado para
dilacdo desse tempo, necessariamente comunicanlatarla Executiva.

CAPITULO VIl - DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 28 — As atividades da FAABB serao exercidda peretoria Executiva, a qual compete:

| - administrar a Federacdo, aplicar e fazer cumpriEstatuto, o Regimento Interno, os
regulamentos e demais atos emanados dos seus éogapstentes;

Il - Reunir-se, ordinariamente, uma vez por mésteaerdinariamente quando convocada pelo
presidente, admitindo-se que tais reunides sejaasfgor telefone (tele-reuniéo);

lll - Elaborar os orgamentos anuais, com a estuaatia receita e da despesa, bem como suas
eventuais alteracoes, e, apos parecer do Conselbal,Fsubmeté-los a aprovacdo do Conselho
Deliberativo;

IV - Elaborar o Relatério Anual da FAABB, o Balan@eral e a Demonstracdo da Receita e
Despesa, para apresentacdo ao Conselho Fiscalseriponente, a apreciacdo do Conselho
Deliberativo;

V - Fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Consdfisral as informacbes e exibir os
documentos por eles solicitados;



VI - Fixar o quadro e o plano de classificagcéo elopregados da Federagéo;

VIl - Submeter a Assembléia Geral as propostasodstituicdo de 6nus ou de alienacdo de bens
da Federacdo, com os pareceres dos Conselhosaslibes Fiscal;

VIII - Encaminhar ao Conselho Deliberativo os reosr interpostos na aplicacdo de penalidades
aplicadas pelo Presidente da Diretoria Executiva;

IX - Ao Diretor de Administracdo e Financas cumpianecer ao Conselho Fiscal,
independentemente de solicitagéo:

a) Copia das atas das reunides da Diretoria Exegulti

b) Copia dos balancetes mensais, das demonstriig@eseiras elaboradas periodicamente e dos
relatorios de execucéo do orcamento e programaslokdho;

c) Copia dos relatérios de auditoria.

8 |° - Deverdao os membros da Diretoria Executivendoer ao Conselho Fiscal documentos,
explicacbes, esclarecimentos ou informagdes aitesie quaisquer operagdes ou atos realizados
ou a realizar.

§ 2° - A Diretoria Executiva proporcionara ao Cdhsd-iscal todo apoio e meios necessarios ao
bom desempenho de suas funcgdes.

Art. 29 - A Diretoria Executiva € composta de umediitente, um Diretor Administrativo e
Financeiro, um Diretor de Assuntos Previdenciadesiaen Diretor de Assuntos Assistenciais, todos
eleitos pela Assembléia Geral.

8 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera ttiegn&iando-se no primeiro dia do més de maio
e terminando trés anos depois, em 30 de abril oo @oposse da nova Diretoria eleita para
substitui-la, coincidindo tal mandato com os doagethos Deliberativo e Fiscal.

8 2° - As decisbes da Diretoria Executiva ser@mattas por voto favoravel da maioria dos seus
membros.

§ 3° - As reunifes ordinarias da Diretoria Exe@utserdo mensais ou, extraordinariamente,
sempre que convocada por qualquer dos seus integrapara tratar de assuntos de sua
competéncia, urgentes e inadiaveis.

Art. 30 - Compete ao Presidente da Diretoria Exeaut

| - Representar a Federacdo em juizo ou fora déletamente ou por intermédio de prepostos
devidamente constituidos;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretonad¢titiva;
[Il - Admitir associacgoes;

IV - Designar seus proprios assessores, represeatastaduais e ratificar a indicacéo feita pelos
Diretores para seus respectivos auxiliares;

V - Admitir, advertir, suspender, licenciar e danmempregados;

VI - Praticar todos os atos administrativos capiioks neste Estatuto, no Regimento Interno, nos
regulamentos e nas normas estabelecidas paratanoémto da Federacéo;



VII — Assinar, em conjunto com o Diretor Adminigiv@ e Financeiro, ou seu substituto legal, os
cheques e demais documentos bancarios inerenteABE-

Paragrafo Unico — Nas auséncias ou impedimentdBrésidente da Diretoria Executiva, o seu
substituto legal, consoante previsto no Artigo &3td Estatuto, assinara os cheques e demais
documentos bancarios referidos no inciso VIl dastiigo, juntamente o Diretor Administrativo ou
seu substituto legal.

Art. 31 - S&o as seguintes as atribuicdes dos demainbros da Diretoria Executiva:

| — Ao Diretor Administrativo e Financeiro competgentar e dirigir todos os servigcos gerais de
secretaria, administragao e financas da Federagao.

Il — Ao Diretor de Assuntos Previdenciarios compedeintervencdes administrativas da FAABB
junto a PREVI, bem como estudos e pesquisas sisbessuntos de Previdéncia Privada, bem
como substituir o Diretor Administrativo e Finarmoeém suas auséncias ou impedimentos.

Il — Ao Diretor de Assuntos Assistenciais compaseintervengdes da FAABB junto a CASSI,
realizar estudos e pesquisas sobre o0 assunto die; sau

Art. 32 - Em seus impedimentos o Presidente sebgtitwido pelo Diretor Administrativo e
Financeiro e, na auséncia deste, pelo Diretorsieidtos Previdenciarios.

Art. 33 No caso de vacancia da Presidéncia datddiseExecutiva, o Presidente do Conselho
Deliberativo assumira a Presidéncia e convocaranddiato, a Assembléia Geral para eleicdo de
novo titular

Paragrafo unico - Ocorrendo a vacancia de quaisqutros cargos da Diretoria Executiva, o
Conselho Deliberativo escolhera, de imediato, obst#utos para o prazo que faltar a
complementacao do periodo dos respectivos mandatos.

CAPITULO VIII - DAS ECONOMIAS DA FAABB
Art. 34 - O patriménio da FAABB é constituido de:
| - Bens moveis e imoveis adquiridos;
Il - Doacdes e legados;
lll - Quaisquer outros bens adventicios.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucdo da FAARB, gatriménio serd distribuido as suas
filiadas que estejam em dia para com as suas gbegacom a Federacdo, em partes proporcionais
as contribui¢des vertidas.

Art 35- O movimento financeiro da FAABB obedecerdorgamento elaborado e aprovado
anualmente, devendo os elementos constitutivogdlenoecondmica, financeira e orcamentaria
ser escriturados em conformidade com os princigosabeis vigentes no Pais.

Paragrafo Unico - O orgcamento e o exercicio ecoodfimanceiro da FAABB coincidirdo com o
ano civil.

Art. 36 - Constituem receitas da FAABB:

| - Ordinarias:



a) Contribuicdo mensal de suas filiadas conforgfmidia pela Assembléia Geral;
b) Renda patrimonial

b) Rendas provenientes de participacdo em seguasdes de afinidade.

Il - Extraordinarias:

a) Contribui¢des voluntarias;

b) Doacdes, subvencdes, legados e auxilios prap@dos por qualquer pessoa  fisica ou
juridica;

¢) Resultados de aplicacdes financeiras de dispidiaidtes; e.
d) Rendas eventuais.

Art. 37 — Constituem despesas da FAABB todas aslizeglas para a consecucdo dos seus
objetivos, tais como: pagamento de honorarios ati@os, gastos com transporte e estada de
seus dirigentes quando em viagens a servico, pagante contas telefénicas, de agua, luz,
postagem de correios, gastos com confeccdo deinsolet outros meios de comunicagao,

pagamentos de salarios e encargos sociais de eadpsegptc.

Art 38 — Qualquer despesa que ndo seja a ordidékiara ser objeto de consulta antecipada e
formal a administracdo da sede de cada filiada,fasa com prazo de sete dias Uteis para
manifestagao.

§ 1° - Dependendo da complexidade do assunto,jaadilpodera pedir um prazo maior para
resposta, desde que ndo exceda a quinze dias Uteis.

§ 2° - Caso a filiada ndo concorde formalmente eodespesa ndo concorrera para o rateio da
mesma.

§ 3° - A ndo concordancia ou a falta de consultacmada especificada neste artigo, significara
gue a filiada ndo concorrera tanto para as despdsasto praticado como também ndo se
beneficiara dos resultados, desdobramentos e/@egiéncias

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 - A FAABB néo se envolvera em questdestjpolipartidarias, ideoldgicas, religiosas e
relativas aos sexos ou raciais.

Art. 40 - O Conselho Deliberativo mantera um remdato de elei¢cdes, que tera validade depois
de aprovado pela Assembléia Geral.

Art. 41 — A Diretoria podera estabelecer regulamemfue julgue necessarios ao bom andamento
de suas atividades.

Art. 42 — Os mandatos e exercicio de funcdes naBBAserdo exercidos a titulo gratuito, sem
remuneracao de qualquer espécie e, em hipotesmalgpoderdo ser confundidos com contrato
de trabalho nem pleiteado vinculo empregaticio.

Paragrafo dnico - O ressarcimento de despesasaiderc puramente indenizatério, ndo se
considera como remuneracao para nenhum efeito.



Art. 43 — Os casos néo previstos neste Estatuto,neeRegimento Interno ou no Regulamento das
Eleicbes da FAABB, serdo resolvidos pela Diretdfiecutiva, “ad referendum” do Conselho
Deliberativo e, em Ultima instancia, pela Assengb(@eral.

Art. 44 — O presente Estatuto entrara em vigorata de sua aprovacao pela Assembléia Geral e
sera devidamente registrado nos 6rgdos competentes.

Capitulo X - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 45 — Nas primeiras elei¢cdes que se realizafs o registro do presente Estatuto, o mandato
dos eleitos se iniciara no primeiro dia util do rm@bsequente ao pleito.
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